附件1
龙华区社会工作基层服务资助对象
年度考核评价材料提交清单
	姓名
	
	身份证号
	

	所属单位
	
	联系电话
	

	认定档次
	□初级满2年    □中级满2年    □中级满5年    □高级

	序号
	资料名称
	数量
	纸质版
	电子版
	备注

	1
	服务年度工作报告
	1
	√
	√
	附件1-1

	2
	工作经历说明
	
	
	
	附件1-2

	3
	劳动合同
	
	
	
	

	4
	社保参保证明
	
	
	
	

	5
	所在服务点的项目合同
	
	
	
	

	6
	所属机构出具的证明
	
	
	
	附件1-3

	7
	服务情况信息统计表
	
	
	
	附件3

	8
	个案服务档案
	
	
	
	

	9
	最新社会工作专业学历证书
	
	
	
	学历提升则提供

	10
	教育部学历证书电子注册备案表
	
	
	
	

	11
	最新社会工作职业资格证
	
	
	
	职业资格提升则提供

	12
	社会工作专业研究成果
	
	
	
	如有，则提供

	13
	个人获奖证明
	
	
	
	

	14
	加分申请
	
	
	
	

	15
	其他佐证材料
	
	
	
	


备注：请将电子版发送至邮箱lhqsgrcfc@163.com，纸质版送到龙华区民政局701办公室。
附件1-1
龙华区社会工作基层服务服务资助对象
服务年度工作报告
	姓名
	
	身份证号
	

	所属单位
	
	联系电话
	

	认定档次
	□初级满2年    □中级满2年    □中级满5年   

	工作情况
	简述本服务年度工作情况及成绩；
列明本人在个案服务、素质提升、研究成果、个人荣誉、行业参与等方面自评得分情况。








申请人签名（盖手印）：
年  月  日

	所属单位考核意见
	


              单位名称（盖章）：
年  月  日


[bookmark: _GoBack]备注：“所属单位考核意见”，岗位/项目社工由所在社工机构出具，居委会社工、“双百工程”社工由所属街道公共服务办出具。


附件1-2
龙华区社会工作基层服务服务资助对象
工作经历说明
（示例文本，根据个人情况撰写）
       本人      ，身份证号                       ，2021年12月11日至2022年12月10日具体工作经历如下：
       2021.12.11—2022.03.12：深圳市xx社工服务中心，派驻xx社区党群服务中心，一线社工。
       2022.03.13-2022.04.30：深圳市xx社工服务社，派驻xx项目，项目社工。
       2022.05.01-2022.06.01：因个人离职、换岗或XX原因，离开龙华区社工服务行业，服务中断。
       2022.06.02-至今：深圳市xx社工服务中心，派驻xx项目，项目主管。


本人签名（盖手印）：
年   月   日

   




附件1-3
龙华区社会工作基层服务服务资助对象
工作经历证明
（示例文本，由所属机构出具，2021年12月11日至2022年12月10日期间在多个单位工作则提供多份证明）
兹证明，        （姓名），身份证号                  ， 于2021年   月   日至      年   月   日在我单位全职工作。具体工作经历如下：
2021.12.11—2022.03.12：派驻xx社区党群服务中心，任一线社工。
2022.03.13—2022.04.30：派驻xx社区党群服务中心，任社工主任。
该社工于2022年4月30日从我机构离职。


单位名称（盖章）：
年   月   日

